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Beaucoup  de  besoins,  beaucoup  d’attentes  s’expriment  chez  les  salariés,  les  retraités  et  les 
chômeurs. Beaucoup de luttes sont engagées par les salariés depuis plusieurs mois. 

En cette rentrée, dans  les entreprises des secteurs du Livre et de  la Communication écrite,  les 
salariés font les frais de profondes remises en cause sociales, professionnelles et salariales. 

Les salaires et le pouvoir d’achat sont en berne ! 

Dans l’œil du cyclone des réformes du gouvernement et des stratégies d’entreprise, les emplois, 
les  salaires,  les  conditions  de  travail,  la  protection  sociale  et  les  statuts  des  salariés  sont 
particulièrement visés. 

Le mécontentement  est  bien  présent !  Les  réactions  prennent  forme  et  grandissent  dans  de 
nombreuses  entreprises  (grandes  et  petites)  contre  les  restructurations  destructrices  que 
conduisent les directions d’entreprise ou de groupe. 

Dans  les  sièges  éditoriaux,  cela  prend  la  forme  de  plans  de  « départs  volontaires »,  de 
réorganisations ou encore de dénonciations des accords sur la durée du temps de travail. 

Dans  les  imprimeries  comme  dans  le  secteur  de  la  distribution  à  l’exemple  des  fermetures 
d’entreprises  ou  les  plans  de  restructuration  –  comme  aux  NMPP  et  à  PRESSE 
INFORMATIQUE – ce sont des centaines d’emplois qui sont menacées, prises en otage par des 
donneurs d’ordre et les actionnaires. 

Dans  un  contexte  économique  marqué  par  une  forte  récession  de  la  croissance  et  de  la 
consommation mais aussi par une crise financière d’une ampleur historique, les salariés ont plus 
que jamais besoin de se rassembler et de s’organiser efficacement. 

La CGT, présente sur le terrain des luttes revendicatives 

Pour la CGT, la riposte s’impose pour qu’enfin les attentes légitimes de celles et ceux qui ne sont 
pas concernés par le bouclier fiscal soient entendues et prises en compte. 

Un meeting pour soutenir et encourager les mobilisations 

Jeudi  25  septembre  au  Zénith  de  Paris,  la CGT  tiendra  un meeting  de  rentrée  sociale  pour 
rassembler et faire écho aux urgences qu’expriment des millions de salariés. 

Priorité : l’augmentation des salaires et du pouvoir d’achat 

Le  SGLCE  s’associe  pleinement  à  cette  dynamique  combative  et  revendicative  pour,  en 
particulier, répondre à l’urgence des urgences sociales, celle de l’augmentation des salaires, du 
SMIC, des minima sociaux et des pensions de retraite. 

Aussi,  le  SGLCE  appelle  toutes  ses  sections  syndicales  et  les  salariés  des  entreprises  de  nos 
secteurs à constituer des délégations et à participer nombreux au Meeting CGT d’Île‐de‐France, 
le 25 septembre au Zénith de Paris. 

Rendez‐vous du Livre : 14 heures, le 25 septembre 2008, 
au métro Porte de Pantin, sortie côté de la Cité de la Musique 

Paris, le 23 septembre 2008 

Jeudi 25 septembre 2008 au Zénith de Paris, à 14 h 00
La CGT fait sa « rentrée » revendicative 


