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SECTION
"t MESSAGERIES
| NmpP

Information Défi 2010

La direction géncrale a dévoilé les objectifs de son plan « DEFI 2010 » lors du
CCE du mardi 13 novembre 2007,

Dans son quatre pages distribué en septembre demnier, la CQT vous faisait part
de ser craintes quant 4 'avenir du systéme de distribution et de ses salariés.

Foree est de constater que la Direction envisage une réorganisation en
profondeur du schéma logistique mettant en danger |’ensemble du systeme de
~ distribution, tout en procédant & |'éradication des ouvriers des messageries.

Ainsi il nous est annoncé qus la réforme repose sur trois axes

- Réduction du nombre des dépositaire 4 env. 135 au lieu de 185 a ce jour.

- Restructuration visant a renforcer « économiquement » les NMPP &
travers une diversification de ses activités afin de dégager plus de
ressources financiéres au profit des éditeurs,

- Une réforme logistique on tous ies niveaux de distribution s’interpdnétrent
en utilisant toutes Jes synergies pessibles,

Ces trois orientations ont pour conséquences ;

La délocalisation du centre de Stains 4 proximité des nouvelles imprimeriss
en construction dans la banlieue Nord (aux alenitours de Mitry-Mory). Dans ce
centre, la mécanisation sera simplifiée au profit d"une informatisation
développée pour assurer une meilleure tragabilité des quotidiens.

Quant 2 Ia distribution des quotidiens en province, la décision des éditeurs nous
est préjudiciable, En effet |a fermetare des sites d’impression Nantes, Toulouse,
Lyon remet en cause l'existence des ARM. Pour pallier ces fermetures la
Direction propose d’organiser le groupage des quotidiens nationaux a partir des
SAD de Toulouse, Nantes, Lyon, Marseille et du DPM (dépbt maison) de
Nancy. '
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Pour les publications la décision des éditeurs d’aceepter I’arrondi paquet par la
suppression des appoints entraine de facto des modifications dans le rraitement
et I'acheminement des publications vers un nombre de dépositaires toujours en
baisse.

Par sa politique de rationalisation et d’optimisation des transports, la Direction
envisage de traiter au niveau national - dans un centre non identifié€ & ce jour -
uniguement des palettes de publications & destination de plates-formes
régionales qui égraineront des guantités 4 destination des dépositairas,

Dans certe logique la Direction Générale annonce la fermeture du site de
Combs-La-Ville pour la fin de |’annge 2008.

Les projets sociaux qui nous ont étés présentés pour les établissements de
Stains ARM ¢t Combs-La-Vilie entraineraient la suppression de 350 emplots
environ.

Pour faire aboutir leurs réformes, la Direction prévoit :
- Des départs en préretraites a 55 ans pour les salarids néa de 1952 & 1935,

- Des mutations inter établissements ot des raclassements dans le groupe NMPP.

Il nous a été précise que les salariés concernds par ces mesures sont
exclusivement les ouvriers, les cadres techniques, les employés et les cadres des
services techniques, ainsi que les cadres administratifs de la SPPS. Les sites
concernés sont naturellement Stains, ARM et Combs-la-Ville. Cependant SPPS
et le Centre International de Roissy proposeront ¢galement ces mesures d’age,
permmetiant ainsi le reclassement des salariés issus des établissements précités.

Pour la premiére fois, dans |'histoire des NMPP, la Direction Générale dépasse
le périmétre de |’entreprise pour adopter une stratégie de groupe. A ce titre, le
Comité Central d’Entreprise de la SAD va étre informeé de ces réformes dans les
prochains jours.

Dans ce contexte, la Section des Messageries, entend mobiliser ’ensemble des
forces CGT pour eviter la fermeture des sites d’exploitation tout en étant force
de propositions.

Ainsi la Section des Messageries et son syndicat le SGLCE ont d'ores of déja
programme d’ici la fin du mois, une réunion de ensemble des militants du
groupe NMPP (NMPP, SPPS, SAD, TP) afin de déterminer une stratégie
syndicale commune.

Stains, le 13 novembre 2007,
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